Nieuwsflits

Interne nieuwsbrief voor DENV arbeiders

Beste collega,

In deze nieuwsflits willen we je op de hoogte brengen van volgende topics:

e Kerstreceptie 16/12/2022 — praktische info

Het einde van het jaar komt stilaan dichterbij en ook dit jaar organiseren we opnieuw
een gezellige kerstreceptie voor alle collega’s van Oostende en Gent!
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Welkom op de Daikin

16 DECEMBER, 2022
VRIJDAG 16U46 - 21U30

Buiten | Voorkant Gebouw A

Speech & Kanpai
Kerstboompluk - Tombola
Dranken & Foodtrucks
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1. Praktische informatie

Wanneer? Waar?
Vrijdag 16 december vanaf 16.45u Buiten, op parking D, ter hoogte van gebouw A

Om alles vlot te laten verlopen vragen wij rekening te houden met het volgende:

De toegang tot het bedrijfsterrein met voertuig zal op vrijdag 16/12 vanaf 14u30 beperkt zijn, zie punt 2.
Parking.

Breng zeker jouw badge mee

Roken is enkel toegestaan in de 2 voorzien rookzones, zie plan

De fabriek zal niet meer toegankelijk zijn na 17.30u.

Toiletten worden voorzien in de eventzone, zie plan. Gelieve het sanitair in de gebouwen niet te gebruiken.
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e Gelieve bij het binnenrijden van het bedrijventerrein uw parkeerkaart spontaan voor te leggen aan de

bedrijfshewaker

e Bij aanvang van de shift dient iedereen op vrijdag 16/12 zoals gewoonlijk op de toegewezen parking te staan

Uitzondering = nachtploeg dient te parkeren op parking A
e Binnenrijden op het bedrijventerrein via GATE A is niet meer toegestaan vanaf 14u30
e Gelieve aandachtig onderstaande tabel te raadplegen

Ik parkeer op BINNENRIJDEN BINNENRIJDEN BUITENENRIJDEN BUITENRIJDEN
VOOR 14u30 NA 14u30 VOOR 14u30 NA 14u30

‘ en wil »

Parking A Parking A Parking A Parking A Parking A

Parking L Parking L via Gate A | Parking A Parking L via Gate A | Parking L via Gate A
Parking N Parking N via Gate A | Parking A Parking N via Gate A | Parking N via Gate A
Parking R Parking R via Gate A | Parking R via Gate B | Parking R via Gate A | Parking R via Gate B
Parking J Parking J via Gate A | Parking J via Gate B | Parking J via Gate A | Parking J via Gate B
Parking Q Parking Q via Gate A | Parking Q via Gate B | Parking Q via Gate A | Parking Q via Gate B
Parking O Parking O via Gate A | Parking O via Gate B | Parking O via Gate A | Parking O via Gate B
Parking P Parking P via Gate A | Parking P via Gate B | Parking P via Gate A | Parking P via Gate B
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3. POG en Arbeidsuren
Regeling Kerstreceptie op 16/12 voor medewerkers (arbeiders / groupleaders) in ploeg:
Vroege ploeg Late ploeg Nachtploeg
Normaal uurrooster 05u—12.50u 12.50u —20.40u 20.40u - 03.50u
Uurrooster bij 05u—10.50u J10.50u - 16.40y 22.40u - 03.50u
receptie Y A \ ~ =
break om: break om: break om:
07u —07.08u (8 min) 13u—13.20u (20 min) 23.10u —23.18u (8 min)
09.10u — 09.30u (20 min) 15u— 15.08u (8 min) 03u — 03.08u (8 min)
Opmerking :

Wanneer er géén volledige dag verlof wordt opgenomen, hebben de medewerkers recht op één uur
compensatie van Daikin, als men effectief aan het werk is tot 10u50, tot 16u40 of tot 03u50. De
medewerker neemt zelf één uur bijkomend verlof of onbetaald verlof (wij vragen om hier géén educatief
verlof te gebruiken).

Wat betreft de aanvraag van verlof:
e Eigen verlof wordt aangevraagd via de verlofkaart.
e Onbetaald verlof dient NIET te worden aangevraagd via een wit afwezigheidsblaadje. Dit wordt
automatisch meegerekend indien er geen verlof aangevraagd werd.

Voorbeeld ter verduidelijking :

e Indien men verlof heeft van 5u00 tot 8u00 (3u) en men werkt van 8u00 tot 10u50 , dan heeft men
recht op 1 uur compensatie van Daikin en dient men zelf nog 1 uur verlof of onbetaald verlof op te
nemen.

e Indien men verlof heeft van 09u30 tot 12u50, dan is men niet meer aanwezig om 10u50 en heeft
men géén recht op 1 uur compensatie van Daikin en dient men vanaf 9u30 verlof op te nemen tot
12u50 (in totaal 3,33 uur).

Indien men een volledige dag in verlof is, heeft men géén recht op 1 uur compensatie van Daikin en
dient men 7,5 uur verlof te nemen.
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English version

Dear colleague,

In this newsflash we would like to inform you about the following topics:

e Christmas reception 16/12/2022 — practical info

The end of the year is gradually approaching and this year we are organizing again a cozy Christmas

reception for all colleagues from Ostend and Ghent!
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You are 1nv1’ted to celebrate

Voaikin

®* christrnas with lfs

Welcome to the Daikin

RECEPTION

16 DECEMBER, 2022
FRIDAY 16H45 - 21H30

Outside | In front of Building A

Speech & Kanpai
Christmasdraw
Drinks & Foodtrucks

PDAIKIN
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1. PRACTICAL INFORMATION

When? Where?
Friday 16 December from 4.45 pm Outside, in car park D, near building A

To ensure that everything runs smoothly, we ask that you take the following into account:

e Access to the company premisses by vehicle, will be restricted on Friday 16/12 from 2.30 pm, see

point 2. Parking.
Be sure to bring your badge
Smoking is only allowed in the 2 designated smoking zones, see plan

The factory will not be accessible after 5:30 pm.
e Toilets are provided in the event zone, see plan. Please do not use the sanitary facilities in the
buildings.
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e When entering the company premisses, please spontaneously present your parking ticket to the security

guard

e At the start of the shift, on Friday 16/12, everyone should be in the assigned parking lot as usual
Exception = night shift must park in parking A
e Entering the company premisses, via GATE A is no longer allowed from 2.30 pm

e Please carefully read the table below

| park at ENTER BEFORE ENTER AFTER EXIT BEFORE EXIT AFTER
14HR30 14HR30 14HR30 14HR30

‘ | want to»

Parking A Parking A Parking A Parking A Parking A

Parking L Parking L via Gate A | Parking A Parking L via Gate A | Parking L via Gate A

Parking N Parking N via Gate A | Parking A Parking N via Gate A | Parking N via Gate A

Parking R Parking R via Gate A | Parking R via Gate B | Parking R via Gate A | Parking R via Gate B

Parking J Parking J via Gate A | Parking J via Gate B | Parking J via Gate A | Parking J via Gate B

Parking Q Parking Q via Gate A | Parking Q via Gate B | Parking Q via Gate A | Parking Q via Gate B

Parking O Parking O via Gate A | Parking O via Gate B | Parking O via Gate A | Parking O via Gate B

Parking P Parking P via Gate A | Parking P via Gate B | Parking P via Gate A | Parking P via Gate B
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3. POG and workinghours
Timing Christmas reception on 22/12 for employees (workers / group leaders) in shift:
Vroege ploeg Late ploeg Nachtploeg
Normal workinghours 05u—12.50u 12.50u - 20.40u 20.40u — 03u50
Workinghours 05u—10.50u 10.50u — 16.40u 22.40u - 03u50
Christmasreception —— ~ ~~ - ~ ~- -
break at: break at: break at:

07u—07.08u (8 min)
09.10u — 09.30u (20 min)

13u—13.20u (20 min)
15u— 15.08u (8 min)

23.10u —23.18u (8 min)
03u—03.08u (8 min)

Remark :

If a full day's leave is not taken, the employees are entitled to one hour compensation from Daikin, if they
actually work until 10:50 am, until 4:40 pm or until 03:50 am. The employee takes one hour of additional
leave or unpaid leave (we ask that no educational leave be used here).

Own leave is requested via the leave card; unpaid leave is requested via the white leave sheet.

Example for clarification:

e If you have leave from 5:00 am to 8:00 am (3 hours) and you work from 8:00 am to 10:50 am, you
are entitled to 1 hour compensation from Daikin and you must take 1 hour of leave or unpaid leave

yourself.

e If you have leave from 9:30 am to 12:50 pm, you are no longer present at 10:50 am and you are not
entitled to 1 hour compensation from Daikin and you must take leave from 9:30 am until 12:50 pm
(a total of 3.33 hours).

If one is on leave for a full day, one is not entitled to 1 hour's compensation from Daikin and one must

take 7.5 hours' leave.




