
Update 02/05/2022  

COVID update: Telewerk en Team activiteiten 

*English version below 

Ongeveer een maand geleden hebben we de eerste covid versoepelingen aangekondigd die 

binnen de waakzaamheidsfase van de Generieke Gids vallen. 

We hebben jullie toen ook het vooruitzicht gegeven dat we na de paasvakantie een aantal 

onderwerpen zouden evalueren waaronder telewerken en teamactiviteiten. 

 

De directie heeft, na positief advies van het CPWB, besloten om: 

• Het huidige telewerk-beleid aan te houden tot midden mei 2022; 

• Alle covid maatregelen met betrekking tot team activiteiten te versoepelen. 

1.       Telewerken 

We hebben momenteel een overgangsfase waarin telewerken gebaseerd is op een 

verplichte aanwezigheid van 40% voor medewerkers en 60% voor management. 

Concreet betekent dit: 

• Dat medewerkers verwacht worden om minimaal 2 dagen per week op kantoor te 

werken. 

• Dat het management (alle niveaus) verwacht wordt om minimaal 3 dagen per week 

op kantoor te werken. 

Het huidige beleid wordt verlengd tot midden mei 2022 en zal daarna opnieuw geëvalueerd 

worden, rekening houdend met de covid besmettingen die er op dat moment zijn. 

2.       Teamactiviteiten 

De huidige maatregelen voor team activiteiten laten geen indoor vrijetijdsactiviteiten toe. 

Daarnaast zijn er tal van covid-maatregelen die nog steeds dienen te worden nageleefd, 

zoals gebruik maken van bubbels van maximaal 10 personen of het verstrekken van covid-

proof maaltijden, … 

Vanaf heden zullen alle covid maatregelen met betrekking tot team activiteiten 

versoepeld worden. 

 

Dit betekent dat indoor vrijetijd activiteiten weer worden toegestaan. Waarbij we 

aanbevelen om tijdens team activiteiten de sociale afstand regel van 1.5m zoveel mogelijk 

aan te houden. 

Verder introduceren we een indexatie van het budget om team activiteiten te organiseren. 

Deze bedraagt 47 euro per deelnemende werknemer in plaats van 40 euro per deelnemer. 



Voor meer informatie over team activiteiten, gelieve naar de POG te gaan tijdens de 

spreekuren op maandag, dinsdag en donderdag tussen 11u30 en 13u30. 

In de komende dagen kan er een update verwacht worden over de aanvraag procedure van 

team activiteiten. 

Met vriendelijke groeten 

Het Covid Team 

  

---English Summary--- 

  

Covid update: Telework and Team activities 

About a month ago we announced the first covid relaxations that fall within the vigilance 

phase of the Generic Guide. 

We also gave you the prospect that after the Easter holidays we would evaluate a number of 

topics, including teleworking and team activities. 

 

Following a positive advice from the CPWB, the management has decided to: 

• To maintain the current teleworking policy until mid-May 2022; 

• Relax all covid measures regarding team activities. 

 

1. Telework 

We are currently in a transition phase where telework is based on a mandatory 40% 

attendance for employees and 60% for management. 

Concretely this means: 

• That employees are expected to work in the office minimum 2 days a week. 

• That management (all levels) is expected to work in the office minimum 3 days a 

week. 

The current policy will be extended until mid-May 2022 and will then be re-evaluated 

considering the current covid infections. 

2. Team Activities 

The current measures for team activities do not allow indoor leisure activities. In addition, 

there are many covid measures that still need to be complied with, such as using bubbles 

for up to 10 people or providing covid-proof meals, ... 



From now on, all covid measures regarding team activities will no longer be 

applicable . 

 

This means that indoor leisure activities are allowed again. We recommend that you 

follow to the social distancing rule of 1.5m as much as possible during team activities. 

Furthermore, we are introducing an indexation to the budget when organizing team 

activities. This amounts to 47 euros per participating employee instead of 40 euros per 

participant. 

For more information with regards to team activities, please visit the POG during office 

hours on Monday, Tuesday and Thursday between 11u30 and 13u30. 

In the course of next week you can expect more information with regards to the team 

activity procedure. 

Kind Regards 

The Covid team 

 


