Update 22/03/2021

Covid sneltesten in geval van vermoeden van besmettingen tussen
collega’s

Tot voor kort hadden we geen besmettingen op de werkvloer. Dit toont dat onze covid-
regels een jaar lang goed gewerkt hebben.

Vorige week hadden we echter bij de bedienden in Oostende een aantal besmettingen, waar
hoewel dit niet 100 % zeker is, deze mogelijks wel ontstaan zijn in Daikin.

Dit vermoeden is gebaseerd op onze contact-tracing, waaruit bleek dat verschillende
positief geteste personen aan elkaar konden gelinkt worden; o.a. vanuit vergaderingen
waaraan ze tegelijkertijd hadden deelgenomen.

Onmiddellijk heeft de Covid-stuurgroep hier snel gehandeld om het risico op verdere
verspreiding in te dijken.

De naar voor gebrachte contacten met de besmette medewerkers werden opgesplitst in
twee groepen: hoog risico- en laag risico-contacten.

Wie tijdens een vergadering (die doorgaans doorgaan zonder het dragen van een
mondmasker, maar wel in covid ingerichte vergaderzalen) langer dan één uur in contact
stond met een besmet persoon werd ingedeeld bij hoog.

Wie minder dan één uur in contact was met een besmette collega tijdens een vergadering of
wie niet in een vergadering aanwezig was maar wel tot dezelfde afdeling behoort van de
besmette collega, werd als laag risico-contact beschouwd.

Er werden op heden in deze case in totaal een 20-tal personen als hoog risico beschouwd
die allen een sneltest ondergingen en in quarantaine werden geplaats.

Daarnaast werden in deze case een 30-tal personen als laag risico-contact geidentificeerd,
die tevens een sneltest ondergingen.

Sneltesten zijn minder betrouwbaar dan PCR-testen, maar bij sneltesten heb je binnen het
kwartier resultaat waar bij PCR-testen je een dag moet wachten. Sneltesten worden dus
ingezet om snel zicht te krijgen op de breedte van een besmetting.

Waar alles startte met 2 besmette personen die vermoedelijk aan elkaar konden gelinkt
worden, kwamen uiteindelijk uit de 50 afgenomen sneltests nog 2 besmette personen naar
voor.

Zekerheidshalve werden de medewerkers die met besmette personen vergaderd hebben en
die hoorden tot de laagrisicogroep twee dagen later een tweede maal getest met een
sneltest. Bij deze tweede test bleef iedereen negatief.

Wij zijn bezorgd om de collega’s die besmet zijn en duimen voor hun spoedig herstel. De
besmette collega’s beschouwen wij duidelijk als slachtoffer van het virus die geen schuld



treffen en wij danken hen alle vier voor de grondige input die zijn gaven om minutieus al
hun contacten in kaart te brengen.

Deze case biedt ons het inzicht dat het virus nog steeds heel sterk aanwezig is en via diverse
varianten zich nog steeds agressief verspreidt. Een evaluatie van onze geldende

maatregelen vonden wij daarom belangrijk.

Daarom werd beslist door de directie dat het dragen van een mondmasker binnen de
gebouwen van Daikin zal worden verstrengd.

Met onmiddellijke ingang wordt aan iedereen gevraagd om, niet enkel bij verplaatsingen,
maar op alle locaties andere dan de eigen werkplek (= bureau voor bedienden), ten allen
tijde een mondmasker te dragen.

Concreet betekent dit dat u enkel op uw eigen werkplek uw mondmasker kan afnemen.
Dit betekent bijgevolg ook dat vanaf heden ook in de meeting rooms continu een
mondmasker moet worden gedragen ongeacht de grootte van de ruimte of de duur

van de meeting.

De regel dat het mondmasker gedragen moet worden zodra u aan uw werkplek een face tot
face gesprek hebt, wijzigt uiteraard niet."

Deze maatregel wordt na twee weken geévalueerd.

Samenvattend:

HOU VOL

RESPECTEER DE REGELS

ENKEL OP UW EIGEN WERKPLEK KAN JE JE MASKER AFNEMEN
VAN ZODRA JE PRAAT MET IEMAND: MONDMASKER!

Bl ENIGE ONACHTZAAMHEID KAN HET VIRUS SNEL TOESLAAG MET GROTE GEVOLGEN



