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Nieuwe aanwervingen productie 

Er werd beslist om een honderdtal medewerkers aan te werven voor productie. Deze beslissing werd 
genomen omdat we tijdens de zomer meer werkkrachten zullen nodig hebben omwille van deze 
redenen: 

• Tijdens de maanden juli en augustus zijn veel medewerkers afwezig (o.a. door verlof en 
medewerkers die deeltijds werken op jaarbasis).   

• De marktvraag naar bepaalde producten stijgt (heating). 
• We moeten ons voorbereiden op hogere andons op bepaalde lijnen na het verlof. 

Ongeveer de helft van de aanwervingen zullen mensen zijn die al bij Daikin gewerkt hebben 
(medewerkers met tijdelijk contract die uit dienst gingen in april). De andere helft zullen nieuwe 
aanwervingen zijn. 

 

 


