Update 01/07/2020

Vacatures Maintenance

Er komt een 6-maand durend groeitraject voor Maintenance, zoals we reeds een
groeitraject kennen voor de functie van Groupleader. Ben je technisch geschoold of
ervaren (diploma of gelijkwaardig door ervaring) en spreekt een loopbaan in
Maintenance je aan? Stel je dan kandidaat van zodra de vacature gepubliceerd
wordt.

De principes van dit traject vind je alvast in onderstaande figuur.

TIP: voortaan kan je alle vacatures raadplegen op onze gloednieuwe
vacaturepagina. Te raadplegen via deze link.

Maintenance groeitraject
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https://www.daikin.eu/en_us/corona-info-arbeiders/vacatures.html

