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V.U.: Hans Lingier 

Update vakantiejobs 

Begin maart informeerden we jullie dat het bedrijf, cfr. vorig jaar, zich maximaal ging inzetten om de 

kinderen van onze medewerkers die een aanvraag als jobstudent hebben ingediend, tewerk te 

stellen deze zomer. De inschrijvingen hiervoor liepen tot 20 maart 2020. 

We zijn midden maart echter in een situatie terechtgekomen die ongezien en vooral bijzonder 

onzeker is. Voor het eerst in onze bestaansgeschiedenis is werkloosheid wegens overmacht 

toegepast, zowel voor arbeiders als bedienden. Hoe lang deze maatregelen nog zullen nodig zijn, is 

momenteel niet gekend. 

Het is evident dat enerzijds medewerkers in tijdelijke werkloosheid plaatsen, maar dan anderzijds 

vakantiejobs te werk stellen, moeilijk te rijmen valt. Daarom werd nu reeds beslist dat we deze 

zomer geen vakantiejobs zullen aanbieden voor bediendenfuncties. 

Voor arbeidersfuncties (fabriek en Spare Parts Center) is de situatie nog onduidelijk en zullen we dus 

pas net voor de zomer een beslissing  hierover kunnen nemen. Het ligt echter in de lijn van de 

verwachtingen dat ook hier geen vakantiejobs zullen kunnen aangeboden worden. 

Van zodra toch zou beslist worden om jobstudenten aan te nemen, zullen wij dat uiteraard laten 

weten. 

 


